Membresnalnsmucwnél anual ante el Centro de Coordmac:on paralal Prevenmm delos Desastres en 0 5% o 1
Acuerdos Internacionales ; ’ :
Comlsmn Nacional de Emergencias e

' Coordinacidn parael andlisis. promociony sggumento depoliticas gubhcas sobre Gestlon de Rnesg
MR i

0
0
0

:

O . *o0o0o0o0 . =*~0° o . ococo0co=oo®

' Capacitados los miembros del comité de PMR en elaboracion de Planesﬂde emerg enmas )

67%

Departamento de planificacion y Desarrollo e

EIaboracmnysggmmlento de POAydelaMemona ) N I
mgamr Taller de Planificacion Estratéqicaparala Admxmstracxon Pubhga L i

ar
o .| . i .lo®o®PlooooooS

%

Comlte de calidad T s i
,'"GestlondeIaCaIid‘agy‘A§efvicios . |

o000 =0 Lo =00 ooo

2%

L oo0oo0oo .0 o0 . . P*Too .00 o

l .ooj.oi.io

Departamento de Recursos Humanos
Actudizaciinde laEstructura Organizaciond

olocolocoocjioi .ol . .lol .iol .iol® o

I K= K= I U JUN) U IS

R E=

n de la escala salarial
Sistema lntegrado Nacional de lnformacién (SINI)

E
~N

ofPlo o ccoooo®Poooocooooo®o_ oo

60%

Puestaen func:onamlento deNodos Alimentadores

Desarrollo e implementacign ndeAPP

oo siooflllo .l .o olololof 1 .1 .l i . _ &

g g £ T=1 PN

[=1 k=1 T=3 =1 N PN




Escuela Nacional de Gestlon del Riesgo (ESNAGERI) 0 2 11 ?) ‘:)
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Departamento Financiero 4 1 3 4 0 0
Gestiony control de procesos administrativos 1 0 t 0 0
Gestiony control de procesos de compras. 0 1 1 0 0
Gastos administrativos operacionsies 0 1 1.0 0
os administrativos o i 0 1 1 0 0
Area Administrativa 1 0 0 1 L] (]
Mejora i0 Activo Fij 0 0 1 0 0
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0 0 0 1 0
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ea e s 3 D 0 0 0 0 0 1
Radlocomumcaclones 1 1 0 1 (] 0
Red de comumicacion Operativay funcional 1 0 1 0 0
Sala de s:tuaclon 1 (] ) 0 1 0
strategia i 1 ( 5CC adefe ivil 0 1 ] 1 0
Divisién de Albergues 2 0 0 0 2 (]
6n a Admini: ores T 0 0 0 1 0
Evaluaciony registro de alberques ( Identificacion y seleccionde os alber incluir en 0 0 0 1 0
lat aforma virtual’
Divisién de voluntarios 1 0 1 0 0 1 0
Haboracion e inplementacion de un rama nacional de desarrollo de voluntariado resp 0 1 0 0 1 0
Unidad Canina 1 1 0 o 1 (] ]
Seguimiento y Monitoreo de las unidades caninas (K3) 1 0 0 1 0 0
Departamento M edico i 0 i 0 (4 1 0
Creacion de la CPN de la Defensa Civil 0 1 0 0 1 0
Division de Gestién de Riesgo 1 (] 1 0 1 0 0
Implementacion programa de Gestion de Riesqos institucional 0 1 0 1 0 0
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Lic. Juan Ce;rio Salas Rosario
Presidente del Consejo.y Director Ejecutivo
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